Miodziezowy Osrodek
WychowawczZy
Ui, Lesna 24, tel. (054) 413-46-66
87-800 WEOCEADEKtor Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego we Wloclawku

oglasza nabor na stanowisko kucharka
1 .Wymiar zatrudnienia: pelen etat
2. Forma i rodzaj zatrudnienia: umowa na czas okreslony
3. Przewidywana data zatrudnienia: 01.10.2017 r.
4. Wymagania:
a) Niezbedne: obywatelstwo polskie, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
publicznych, wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub $rednie zawodowe, stan zdrowia
pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku.
b) Dodatkowe: odpowiedzialno$é, sumienno$é, zaangazowanie, dyspozycyjnos¢,
umiejetno$é pracy samodzielnie oraz w zespole, umiej¢tnos¢ sprawnego organizowania
pracy, do§wiadczenie zawodowe.
5. Zakres czynno$ci wykonywanych na stanowisku : samodzielne przygotowywanie
positkéw ( $niadan, obiadéw, kolacji) tj. obrobka wstepna Zywnosci, przygotowanie positkow,
porcjowanie i wydawanie ; mycie naczyn i sprzgtu kuchennego, utrzymywanie biezacej
czystosci w pomieszczeniach kuchennych, dbatos¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy.
6. Wymagane dokumenty: CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, podanie o prace,
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, o§wiadczenie o niekaralnosci, inne
dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i umiejgtnosci, kserokopie $wiadectw pracy

( w przypadku pozytywnego rozpatrzenia aplikanta — oryginaty do wgladu).

Dokumenty nalezy skiadaé osobiscie do sekretariatu Mlodziezowego Osrodka
Wychowawczego we Wioctawku ul. Le$na 24 w godz. 7.00-15.00 w terminie do
15 wrzesnia 2017 r w zamknigtej kopercie opisanej nastgpujaco:

1. Imie i nazwisko kandydata

2. Nabdr na stanowisko kucharka

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrocone
na wniosek zainteresowanego poprzez osobisty odbidr w terminie 14 dni od dnia zakonczenia

naboru.

Wioctawek, 04.09.2017 r. DYR ‘E R

Piotr Hu ski



